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1. IDENTIFICACIÓN

	Código del proyecto
	

	Nombre del proyecto
	

	Dependencia proponente 
	

	Responsable
	

	Cargo
	

	Horizonte del proyecto
	

	Fecha de elaboración del estudio
	

	Tipo de solicitud
	Formulación
	
	

	
	Actualización
	
	

	Razones de las actualizaciones:
	



2. CLASIFICACIÓN

	Plan de Desarrollo Institucional
	

	Eje estratégico 
	N° (                        )
	Nombre

	Objetivo estratégico
	N° (                        )
	Nombre

	Estrategia
	Código (                )
	Nombre

	Año de vigencia
	


[bookmark: _Toc251066176]
3. [bookmark: _Toc251066177]PROBLEMA O NECESIDAD
		
	Problema o necesidad (Responda aquí las siguientes preguntas: ¿Cuál es el problema que se pretende solucionar?, ¿Por qué se va a hacer el proyecto?)

	Antecedentes:

	Situación actual:

	Problema o necesidad:
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3.1. ÁRBOL DEL PROBLEMACausa 2.b:
Problema
Efectos
Causa: Nivel 1
Causa: Nivel 2
Efecto 2:
 
Efecto 3:
Manifestación del problema: 
Efecto 1: 
Causa 1:
Causa 3:
Causa 2:
Causa 3.a:
Causa 3.b:
Causa 2.a:
Causa 1.a:
Causa 1.b:





























4. OBJETIVOS METAS E INDICADORES 

Defina el objetivo general y los específicos que espera cumplir con el proyecto.

	Objetivo General


	Objetivos Específicos





4.1. 	ÁRBOL DE OBJETIVOSPROPÓSITO
IMPACTOS
EFECTO DIRECTO
PRODUCTO
Impacto 2:
 
Impacto 3:
Propósito: 
Impacto 1: 
Efecto Directo 1: 
Efecto Directo 3:
Efecto Directo 2:
Producto 3.a: 
Producto 3.b:
Producto 1.a: 
Producto 1.b:
Producto 2.a: 
Producto 2.b:








		



















5. METAS DEL PROYECTO (incluya las final que considera necesarias)

	N°
	Objetivo General 
	Objetivos Específicos
	Indicador
	Metas

	
	
	
	
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4
	Año 5
	Año6

	
	Describir el Objetivo General
	Describir los Objetivos Específicos.
	[bookmark: _GoBack]Describir el indicador de cada Objetivo Especifico
	Registrar las metas del año para cada objetivo especifico 
	Registrar las metas del año para cada objetivo especifico 
	Registrar las metas del año para cada objetivo especifico 
	Registrar las metas del año para cada objetivo especifico 
	Registrar las metas del año para cada objetivo especifico 
	Registrar las metas del año para cada objetivo especifico 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	




6. [bookmark: _Toc251066181]CADENA DE VALOR
Según la guía para la construcción y estandarización de la cadena de valor en su versión 6.0, “la cadena de valor es la relación secuencial y lógica entre insumos, actividades, productos y resultados en la que se añade valor a lo largo del proceso de transformación total. Se puede decir que en una primera etapa de la cadena de valor se toman insumos, que tienen unos costos asociados, y bajo alguna tecnología y procesos (llamados actividades), se transforman en productos (bienes y servicios). Luego, en una segunda etapa, los productos, bajo condiciones específicas, generan resultados que deben cumplir parcial o totalmente los objetivos formulados”[footnoteRef:1].  [1:  Tomado de la pagina web: https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Inversiones%20y%20finanzas%20pblicas/Guia%20Cadena%20de%20valor%202019.pdf ] 


7. [bookmark: _Toc251066185]PROGRAMACIÓN FINANCIERA (Costos del proyecto - cifras en pesos): 

	Objetivo Específico
	Meta del objetivo especifico
	Actividades
	COSTOS

	
	
	
	Año 1
	Año 2
	Año 3

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Sub total
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Sub total
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Sub total
	0
	0
	0

	Total costos anuales
	0
	0
	0

	Costo total del proyecto
	 
	 
	 



8. INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN (incluya las final que considera necesarias)

	N°
	Actividad
	Meta del proyecto
	Indicador de la meta del proyecto

	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 



9. [bookmark: _Toc251320108]RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

Ingrese los resultados puntuales que se espera obtener con el proyecto en términos de los beneficios generados

	
Beneficio/Impactos: 
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10. RIESGOS 
[image: ]






















Fuente: Ajuste basado en la  “Guía para la administración del riesgo y el diseño de controles en entidades públicas VERSIÓN 5” del Departamento Administrativo de la Función Publica 

	No. Riesgo
	Descripción de Riesgo 
	Probabilidad
	Impacto
	Calificación del Riesgo
	Acción para mitigar riesgo

	R1
	Desarticulación del objetivo del proyecto con el Plan de Desarrollo Institucional
	 
	 
	 
	 

	R2
	Incumpliendo de los tiempos y costos programados para el proyecto
	 
	 
	 
	 

	R3
	Incumplimiento del alcance de proyecto.
	 
	 
	 
	 

	R4
	 
	 
	 
	 
	 




11. OBSERVACIONES

Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para su ejecución.

	



12. RESPONSABLE DEL PROYECTO

	Nombre:
	 

	Cargo:
	 

	Correo electrónico:
	 

	Fecha de elaboración: 
	 

	Firma:
	 

	
	
	




























ESPACIO PARA DILIGENCIAR POR LA OFICINA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LA SUBDIRECCIÓN FINANCIERA
CONCEPTO DE VIABILIDADPrincipio del formulario
	Concepto de viabilidad
	Análisis de la Universidad

	
	SI
	NO

	1. ¿El problema está bien definido?
	
	

	2. La alternativa seleccionada soluciona el problema definido
	
	

	3. Los costos estimados son razonables
	
	

	4. La ficha está correctamente diligenciada
	
	

	5. El proyecto se encuentra enmarcado en el PDI
	
	

	6. El proyecto es sostenible financieramente
	
	

	7. El proyecto es viable
	
	



	Concepto y observaciones

	





	Motivación de la viabilidad o no viabilidad

	






	Responsable del concepto de viabilidad o no concepto de viabilidad

	Profesional responsable 
	

	Cargo
	

	Subdirección Financiera
	

	Ciudad y fecha
	

	Firma
	


Final del formulario

	Responsable del concepto de viabilidad o no concepto de viabilidad

	Profesional responsable 
	

	Cargo
	

	Oficina de Planeación y Desarrollo Institucional 
	

	Ciudad y fecha
	

	Firma
	




Objetivo General: 



Objetivo específico 1:





Producto 1:





Objetivo específico 2:





Producto 2:





Actividad 1:





Actividad 2:





Actividad 1:





Actividad 2:
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